ALLMANNA VILLKOR FOR JOOB.se

1. Allménna regler

e Du méste f6lja svensk lag ndr du anviander Joob. Pornografi, frimjande av droger
och publicering av copyrightskyddat material &r forbjudet pa hela sajten. Du far inte
anvinda Joob for olagliga aktiviteter eller for distribution av material som &r
olagligt eller som kan upplevas som stétande, t.ex. hets mot folkgrupp, trakasserier,
mobbning, kedjebrev eller intrang i1 upphovsrittsskyddat material. D kan ditt konto
raderas, och om det dr illa nog kan du t.o.m. bli polisanmaéld. Lankningar till sajter
som innehaller olagligt innehéll 4r att betrakta som regelbrott. Anvdndare som gor
sddan ldnkning dr direkt ansvarig for denna forseelse.

e Du fir inte anvénda Joob som distributionskanal eller kontaktbas for kommersiella
budskap, junk mail, spam eller kedjebrev.

o Du far inte anvinda, kopiera eller skicka vidare anvindarinformation.

e Du fér inte ladda upp virussmittade, pornografiska eller upphovsrittsskyddade filer
(t.ex. mp3-filer med kénda artister), eller ldnka till pornografiska, rasistiska eller
andra uppenbart oldmpliga sajter.

o Alla forsok till datorintrdng i Joobs system polisanméls.

e Missbruk av Joobs tjanster/funktioner ar absolut férbjudet.

o Du fér inte systematiskt sprida politisk eller religios propaganda.

e Ditt I6senord dr din nyckel till Joob och du ansvarar for att ditt I6senord forblir din
privata hemlighet.

Om vi misstinker att du angett felaktiga uppgifter vid registreringen eller i instéllningar kan
ditt konto bli raderat.

2. Lagar

Sjalvklart giller alla lagar d&ven nir man dr pa Joob. Vissa kan uppfattas som mer aktuella,
exempelvis lagen om upphovsritt, narkotikastrafflagen, samt brottsbalken ( uppvigling,
hets mot folkgrupp, barnpornografibrott, olaga valdsskildring, olaga hot, ofredande,
arekrdnkning och pornografisk text och bild). Pa Rixlex kan du ldsa mer om lagarna.

Om vi far kinnedom om grova otillatna inldgg pa Joob kan anmélan goras till
Internetleverantoren (t.ex. Telia) som da kan varna och dven stinga ner
internetabonnemanget.

Om vi eller ndgon anvéndare gor polisanmélan kan atal vickas. Brott mot nadgon av dessa
lagar kan leda till olika typer av straff (se Rixlex). Boter eller fingelse dr de normala
bestraffningarna beroende pa brottets art.

Observera att det inte krévs ett lagbrott for att vi ska kunna ingripa med t.ex. varning eller
avstdngning av kontot. Vi samarbetar med internetleverantdrerna, vilket innebér att dessa
kan stinga av en besokares internetabonnemang vid missbruk. Vi kan géra bedomningar



som kan uppfattas som stridngare &n lagen.

3. Rittigheter du ger oss

Du har ingen ritt att anvdnda Joob 1 eget kommersiellt syfte, som t.ex. forsdljning,
genomforande av undersokningar eller reklam for ndgon produkt/foretag eller tjanst. Vid
sadan forseelse kan vi yrka pa skadestand.

Vi har ritt att skicka information om Joob och frén védra samarbetspartners samt
kommersiella budskap till anvdndarna via e-post. Anvidndaren har rétt att tacka nej till
utskick via Joob genom att avbestélla dessa.

Vi har ritt att sdlja de CVn du laddar upp och din profil du registrerat till andra foretag. Vi
har ocksé ritt att anvénda ditt Joob 1 marknadsforingssyfte.

4. Anvandaruppgifter

MeSpider, organisationsnummer 820228-1658, &r personuppgiftsansvarig. Kontaktvégar
till oss finns léngst ner i detta dokument.

Vi virnar om din personliga integritet. Vi prioriterar alltid skyddet av all information du
anfortror oss och foljer naturligtvis de lagar och regler som finns - t.ex. personuppgiftslagen
- for att skydda din integritet. Endast ett begrénsat antal personer med sérskild behorighet
har tillgéng till informationen.

Uppgifterna ar nddvéndiga for att anvéndaren ska kunna anvinda Joob och dess funktioner
pa aterkommande basis.

Det kan bli aktuellt att vi dverlater statistiska uppgifter frin tredje man inom och utanfor
EU/EES for marknadsforings- och marknadsundersokningsandamal. Dessa uppgifter kan
inte harledas till den enskilde anvédndaren.

5. Andrade villkor

Vi har alltid rétt att andra de allméinna villkoren pa Joob om detta behdvs for att efterleva
lag och myndighetsbeslut. Om dndringar &dr av sddan karaktér att anvindandet av Joob
fordndras pa ett betydande séitt kommer detta att meddelas till anvédndarna. Vi kommer
aldrig att sdlja personuppgifter, som t.ex. e-mailadresser. Genom att fortsitta anvdnda Joob
anses anvindaren ha godként fordndrade regler och villkor. Om anvindare vill avsluta
medlemsskapet har anvindaren mojlighet att avregistrera sig fran Joob.

6. Ovrigt

Som du sékert redan forstatt blir dina Joob offentliga for andra anvéndare.

Vi gor vért basta for att du ska trivas hér pa Joob, men kan tyvérr inte garantera att allt



alltid fungerar perfekt.

7. Fakta om MeSpider

MeSpider
Linnégatan 15b
151 44 SODERTALIJE

E-mail: info@joob.se
Organisationsnummer: 820228-1568



